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1.Introducere

1.1 Contextul proiectului

Proiectul ,Radacini locale, solutii nationale -
Conventia cetateneasca pentru mediu” Isi
propune sa sprijine implicarea activa a cetatenilor
in luarea deciziilor privind mediul, la nivel local si
national.

Intr-un context in care dreptul la un mediu
sanatos este garantat, dar dificil de exercitat in
practica, acest proiect creeaza oportunitati
concrete pentru comunitati de a-si face vocea
auzita si de a contribui la solutionarea
problemelor de mediu care le afecteaza direct.

Prin dezvoltarea si pilotarea unor Conventii
Cetatenesti Locale, proiectul ofera un cadru
structurat de dialog, invatare si deliberare, in care
cetatenii, autoritatile si expertii pot colabora
pentru a identifica solutii relevante si aplicabile.



1.2 Scopul ghidului

Acest ghid se adreseaza comunitatilor interesate
sa participe in procesul de selectie si ofera toate
informatiile  necesare  pentru intelegerea
proiectului, a criteriilor de eligibilitate si a
modului de aplicare.

1.3 Procesul de selectie a comunitatilor
Etapele procesului de selectie

Etapa 1 — Lansarea apelului pentru comunitati: 8
aprilie 2026

e Lansarea apelului public;

e Organizarea unei sesiuni informative online pe
16 aprilie, ora 18.00, pentru explicarea
procesului si raspunsul la intrebari.

e Timp de aplicare: 4 saptamani

Etapa 2 - Depunerea aplicatiilor si suportul
candidatilor: 8 aprilie- 6 mai 2026

e Aplicatiile vor fi colectate printr-un formular
standardizat online;



Etapa 3 - Evaluarea aplicatiilor: 2 faze, intre 6
mai- 12 mai 2026

e Faza A — evaluare documentara (scor

numeric)
e Faza B — verificare calitativa si interviu- etapa

eliminatorie

Etapa 4 - Anuntarea rezultatelor: 12 mai 2026
(poate suferi modificari)

1.4 Componenta echipei de evaluare

1.Reprezentant  Ecopolis (presedinte de
comisie);

2.Reprezentant REPER21 (perspectiva
regenerativa);

3.Reprezentant PACT (ABCD si facilitare
comunitara);

4.Reprezentant Bankwatch (dreptul mediului /
litigii strategice);

5.Expert independent



2.1 Obiectivul general

Proiectul urmareste dezvoltarea si testarea unui
model inovator de participare civica in Romania,
inspirat din bune practici europene, adaptat la
realitatile locale: Conventia Cetateneasca Locala
si Nationala.

Obiectivul general este consolidarea democratiei
participative si a justitiei de mediu prin implicarea
directa a cetatenilor in procese de deliberare
asupra problemelor de mediu. Proiectul
urmareste sa stimuleze procese care refac
functiile vitale ale ecosistemelor si relatiile
comunitare, nu doar corecteaza deficite
administrative.



In cadrul proiectului vor fi selectate noud
comunitati din Romania (rural, urban mic si urban
mare), care vor dezvolta si implementa, pe
parcursul a aproximativ un an si jumatate,
conventii cetatenesti locale pe teme de mediu
relevante pentru contextul lor. Cetatenii implicati
in proces vor fi coautori directi ai unor politici
publice locale si/sau nationale, pentru un mediu
mai sanatos.

2.2 Obiective specifice

Proiectul isi propune:

 Sa creasca capacitatea comunitatilor de a
intelege si aborda problemele de mediu;

« sa dezvolte instrumente si metodologii de
participare civica replicabile;

« sa creeze legaturi intre nivelul local si cel
national in formularea de politici publice;

« sa contribuie la recunoasterea conventiilor
cetatenesti ca mecanism legitim de consultare si
decizie.



2.3 Impactul asteptat

Prin activitatile sale, proiectul aduce impreuna
cetateni, organizatii neguvernamentale, experti Si
autoritati, contribuind la construirea unor solutii
sustenabile si incluzive.

2.4 Durata proiectului

Proiectul se desfasoara pe o perioada de doi ani,
incepand cu ianuarie 2026, pana in decembrie
2027.



3. Ce este o conventie
cetateneasca locala?

3.1 Definitie

Conventia Cetateneasca Locala (CCL) este un
mecanism de democratie deliberativa prin care o
comunitate analizeaza o problema de mediu
dintr-o perspectiva integrata, avand in vedere
Impactul acesteia asupra sanatatii si calitatii
vietii.

In acest proces, comunitatea este inteleasd in
sens larg, incluzand atat oamenii, cat si
ecosistemele si celelalte forme de viata care o
compun. CCL nu se limiteaza la identificarea unor
probleme punctuale de mediu, ci urmareste sa
inteleaga relatiile afectate din comunitate,
functiile vitale ale mediului si resursele locale
disponibile pentru regenerare.



Prin aceasta abordare, CCL functioneaza ca un
spatiu local de reflectie, dialog si actiune,
contribuind la dezvoltarea unor solutii durabile si
adaptate contextului local.

Conventia Cetateneasca Locala este, in esenta,
un laborator viu pentru refacerea democratica si
ecologica a comunitatii.

3.2 Principii de functionare

Conventiile Cetatenesti Locale se bazeaza pe un
set de principii care asigura un proces deliberativ
echilibrat, legitim si orientat spre solutii durabile:

1.Reprezentare diversa si echilibru deliberativ
= participarea reflecta diversitatea
comunitatii si evita dominarea procesului de
catre un singur tip de actor;

2.Abordare sistemica - problemele de mediu
sunt analizate in relatie cu sanatatea,
economia, relatiille sociale si bunastarea
comunitatii;



3.Deliberare informata — participantii au acces
la informatii si expertiza pentru a putea lua
decizii bine fundamentate;

4.0rientare spre rezultate - recomandarile
formulate de CCL sunt structurate pe trei
niveluri complementare:

e Conformitate - aplicarea cadrului legal
existent
e Preventie - schimbari institutionale sau
procedurale pentru a evita repetarea
problemei

e Regenerare - refacerea functiilor vitale ale
ecosistemului si ale comunitati

5.Transparenta si dialog institutional — procesul
este deschis si implica un dialog constructiv
cu autoritatile, fara a fi controlat de acestea;

6.Invatare si adaptare continud - conventia
este un proces flexibil, care evolueaza in
functie de context si experienta.

Principiile abordarii regenerative care ghideaza
interventia proiectului nostru - precum rezilienta,
cooperarea, refacerea relatiilor sau valorizarea
resurselor locale - sunt o lentila transversala care
informeaza si sustine modul in care sunt aplicate
principiile de mai sus.



3.3 Rolul conventiei in procesul decizional local
Conventia Cetateneasca Locala are rolul de a crea
un cadru de deliberare echilibrat, in care
diferitele interese si perspective din comunitate
sunt reprezentate in mod echitabil.

Prin acest mecanism, deciziile privind mediul nu
mai sunt influentate disproportionat de un singur
tip de actor - fie el institutional, economic sau
civic — ci rezulta dintr-un proces colectiy,
transparent si informat.

CCL contribuie astfel la:

« cresterea calitatii deciziilor publice la nivel
local;

 integrarea perspectivelor diverse din

comunitate;

« formularea unor recomandari legitime si
ancorate in realitatile locale;
e consolidarea dialogului intre cetateni, autoritati
si alti actori relevanti.

In acest sens, CCL functioneazi ca o punte intre
comunitate si procesul decizional, facilitand co-
crearea de solutii pentru problemele de mediu.



4. Cine organizeaza proiectul

Proiectul este implementat de un consortiu
format din patru organizatii neguvernamentale
din Romania, cu expertiza complementara in
domeniul mediului, dezvoltarii comunitare,
politicilor publice si drepturilor de mediu:

e REPER21 - organizatie specializata in educatie
pentru dezvoltare durabila, limite planetare,
schimbari climatice si facilitarea proceselor
participative, coordonator al dezvoltarii
metodologiei conventiilor cetatenesti;

e Fundatia PACT - organizatie cu experienta in
dezvoltare comunitara si mobilizare locala,
responsabila de lucrul direct cu comunitatile
Si sprijinirea acestora 1in procesul de
organizare,

e Ecopolis — organizatie activa in domeniul
politicilor publice de mediu si advocacy,
implicata 1n procesul de selectie si in
conectarea rezultatelor la nivel national,

e Bankwatch Romania — organizatie cu expertiza
in drepturi de mediu si asistenta juridica, care
contribuie prin suport tehnic si dezvoltarea
unui mecanism de sprijin pentru comunitati.



Impreunad, aceste organizatii isi propun sé creeze
un cadru colaborativ in care comunitatile locale
sa fie sprijinite sa devina actori activi in protectia
mediului si in procesele decizionale.

5. Etapele proiectului

Proiectul se desfasoara pe parcursul a
aproximativ 18 luni si este structurat in mai multe
etape principale, care sustin dezvoltarea si
implementarea Conventiilor Cetatenesti Locale.

5.1 Selectia comunitatilor
In aceasta etapa vor fi selectate 9 comunitati din
Romania, printr-un proces competitiv,
transparent si bazat pe criterii clare de evaluare.
Se urmareste asigurarea diversitatii geografice si
socio-ecologice.
Distributia pe care o propune proiectul pentru
cele 9 comunitati:

e Urban mediu & mare: peste 50.000 de

locuitori
e Urban mic: sub 50.000 de locuitori
e Rural: sub 5.000 de locuitori



5.2 Pregatirea conventiilor

Comunitatile selectate beneficiaza de formare,
sprijin metodologic si ghidare pentru organizarea
procesului local.

Aceasta etapa include definirea temei de mediu
care ghideaza CCL, mobilizarea actorilor locali si
pregatirea participantilor.

5.3 Desfasurarea conventiilor

Conventiile Cetatenesti Locale sunt organizate la
nivelul fiecarei comunitati si includ sesiuni de
informare, deliberare si analiza a problemelor de
mediu.

5.4 Elaborarea recomandarilor

In urma deliberéarii, participantii formuleaza
recomandari pentru comunitate si autoritati,
structurate pe mai multe niveluri: conformitate,
preventie, regenerare.

5.5 Activitati de follow-up si diseminare
Rezultatele conventiilor sunt comunicate la nivel
local si national, iar comunitatile sunt sprijinite sa
continue dialogul cu autoritatile si sa
Implementeze actiuni concrete.



6. Cine poate aplica

6.1 Tipuri de aplicanti eligibili

Pot aplica comunitati din Romania reprezentate
de:

» organizatii neguvernamentale locale;

e grupuri civice sau initiative comunitare;

e alte structuri locale relevante implicate in viata
comunitatii.

6.2 Conditii de eligibilitate
Pentru a putea aplica, comunitatile trebuie sa
indeplineasca urmatoarele criterii minime:
1.Tip de comunitate: comunitati urbane
mari/medii, urbane mici si rurale;
2.Reprezentare: candidatul trebuie sa fie un
ONG local, grup civic sau alta structura
comunitara;
3.Coordonare: comunitatea desemneaza minim
2 persoane responsabile, care nu detin functii
publice si/sau sunt membre ale unor partide
politice pentru implementarea activitatilor;
4.Implicare: minim alte 5 persoane, pe langa
cele doua persoane coordonatoare, vor fi
Implicate in activitatile proiectului.



5.Interes pentru tematici de mediu:
comunitatea trebuie sa manifeste preocupare
pentru probleme locale de mediu,
biodiversitate, clima si resurse naturale;

6.Disponibilitate de implicare: participarea la
conventii (atdat cea locala, cat si cea
nationala), interviuri, sesiuni de training, si
alte activitati ale proiectului; disponibilitatea
pentru deplasari la Bucuresti.

Estimam aproximativ 10 zile de implicare pentru
cei doi coordonatori, astfel: 2 zile de formare cu
echipa proiectului, 2-3 intalniri online pentru
Conventia Nationala, minim o deplasare la
Bucuresti si 8-10 intalniri fizice si online cu echipa
proiectului  si  facilitatori, cetatenii  din
comunitate.

Perioada de desfasurare a activitatilor: Mai
2026- Noiembrie 2027



1. Ce ofera proiectul
comunitatilor selectate

e Sprijin metodologic: Acces la metodologia de
organizare a conventiilor si ghidare pe tot
parcursul procesului. Ocazia unica de
participare intr-un proces de pilotare al
Conventiei Cetatenesti Locale- instrument
nou pentru Romania, care incepe sa fie
explorat in Europa. Participantii vor lua parte
la un demers de democratie participativa,
care, dupa pilotare, va fi formalizat ca
mecanism la nivel national.

e Resurse si suport logistic: Sprijin financiar
indirect pentru implementarea actiunilor
locale, prin acoperirea costurilor pentru
bunuri si servicii necesare (ex. materiale,
echipamente, servicii), in valoare de pana la
10.000 lei/comunitate. Sprijin  pentru
organizarea intalnirilor, coordonarea
activitatilor si gestionarea procesului local.



e Expertiza si facilitare: Implicarea facilitatorilor
si a expertilor in domeniile mediului si
participarii civice. Cele patru organizatii,
Bankwatch, Reper2l, PACT si Ecopolis au
toate 10+ ani de experienta pe domenii de
mediu diverse, facilitare si organizare
comunitara si dezvoltarea de politici publice
de mediu.

e Vizibilitate si  diseminare: Promovarea
rezultatelor la nivel local si national si
conectarea cu alte initiative similare.

3. Metodologia de evaluare

8.1 Criterii de evaluare

Aplicatiile sunt evaluate pe baza urmatoarelor
criterii:

* relevanta problemei de mediu propuse;
 vulnerabilitatea socio-ecologica a comunitatii;
 capacitatea locala si resursele disponibile;

« experienta anterioara de mobilizare;

» fezabilitatea si nivelul de angajament;

» potentialul de impact;

» echitatea si incluziunea.



8.2 Sistemul de punctaj

Criteriu

Descriere

Punctaj

Relevanta regenerativa

Situatie de mediu cu
impact asupra
sanatatii/relatiilor
sociale/functiilor vitale

10 puncte

Existenta unui ,element
viu” de atasament local
(rau, parc, padure, spatiu
public, traditie)

2 puncte

Capacitate locala si
resurse

Resurse
umane/organizatorice/sp
atiale

9 puncte

Istoric mobilizare /
parteneriate locale

5 puncte

Fezabilitate si
angajament

Disponibilitate de timp/
resurse concrete (co-
finantare, spatii,
voluntari). 2 coordonatori
identificati

6 puncte

Potential de implicare
si impact

Capacitatea de
mobilizare a cetatenilor si
organizatiilor

7 puncte

Posibilitatea de influenta
asupra politicilor locale
sau de replicare

5 punct

Echitate si incluziune

Reprezentativitate si
planuri concrete pentru
incluziune a grupurilor
vulnerabile

6 puncte




Bonusuri (max +5p)
* Propuneri care includ elemente juridice inovative (drepturile naturii,
bunuri comune, procese colective) = +2p
e Propunericare integreaza clar abordarea ABCD / spatii terte / plan de
festival/validare publica = +1-2p
* Propuneri cu angajament clar al autoritatilor locale (scrisoare de
sustinere) = +1p

Reguli de calcul si prag:
e Scor minim pentru shortlist: 30/50 (inainte de bonusuri). Bonusurile
pot ridica proiecte peste prag la departajare.

8.3 Criterii de departajare

In cazul scorurilor apropiate, selectia finala tine
cont de:

* echilibrulintre tipurile de comunitati;

* diversitatea geografica;

 nivelul de vulnerabilitate socio-ecologica,;

» potentialul de replicare si impact.




9. Formatul programului de
conventie cetateneasca locala

9.1 Structura generala

Conventia este organizata ca un proces in mai
multe etape, care include sesiuni de informare si
analiza, deliberare, implementare/pilotare.

9.2 Tipuri de activitati:
e sesiuni de formare si informare;
e activitati de documentare si analiza;
e sesiuni de deliberare;
e formularea recomandarilor;
e actiuni locale.

9.3 Actori implicati si roluri
e Cetateni participanti;
e Facilitatori;
e Experti;
e Reprezentanti ai autoritatilor.
e Reprezentanti ai comunitatii/Organizatiilor
locale/Grupuri de initiativa



10. Responsabilitatile
comunitatilor selectate:

Comunitatile selectate au urmatoarele
responsabilitati:

desemnarea unei echipe locale de
coordonare;

participarea activa la toate etapele
proiectului;

organizarea si sustinerea conventiei la nivel
local;

colaborarea cu echipa proiectului si expertii,
implicarea comunitatii locale;

contributia la documentarea si comunicarea
rezultatelor.



11. Ghid practic pentru
completarea formularului de
aplicare

11.1 Informatii generale despre formular
Formularul de aplicare este structurat in mai
multe sectiuni care urmaresc sa ofere o imagine
completa asupra comunitatii, a problemei de
mediu identificate si a capacitatii de implicare
locala.

Completarea formularului dureaza, in medie, 30—
45 de minute si include atat intrebari deschise,
cat si raspunsuri scurte sau liste.

Formularul este organizat pe urmatoarele
sectiuni:

A.Informatii generale — date despre comunitate si
persoana de contact

B.Situatia de mediu (relevanta regenerativa) -
descrierea problemei sau initiativei
CVulnerabilitate socio-ecologica - impactul
asupra comunitatii



D.Capacitate locala si resurse - resurse si
experienta locala

E.Fezabilitate si angajament — disponibilitatea de
implicare

F. Potential de implicare si impact — perspective
de dezvoltare si influenta

G.Echitate si  incluziune - reprezentarea
grupurilor vulnerabile

H. Anexe — documente si fotografii (optional)
Video de prezentare (obligatoriu) — max. 3 minute.

11.2 Instructiuni de completare
Pentru completarea formularului:
e Raspundeti clar si concis, respectand limitele
de caractere indicate;
e Folositi exemple concrete din comunitatea
dumneavoastra;
e Completati toate sectiunile obligatorii;
e Atasati documente sau fotografii relevante,
daca sunt disponibile;
e Asigurati-va ca desemnati doua persoane de
contact pentru coordonare;
e Pregatiti siincarcati un video scurt (max. 3
minute), in care prezentati initiativa si
motivatia.



In video:

 vorbiti clar, intr-un spatiu linistit;

» prezentati problema si de ce este importanta
pentru comunitate;

 mentionati cine sunteti si de ce doriti sa
participati in proiect.

11.3 Recomandari pentru raspunsuri
Pentru a creste sansele de selectie:
e Fiti concreti: evitati formularile generale (ex:
s,exista poluare”) si descrieti: unde apare
situatia; pe cine afecteaza; cum se manifesta.

e Aratati legatura cu comunitatea, evidentiind
elementele locale relevante (rau, parc, spatiu
public, traditii) si impactul asupra sanatatii si
relatiilor sociale.

e Ganditi in termeni de solutii! Nu descrieti doar
situatia — aratati cum ar putea arata situatia
imbunatatita si ce schimbari va doriti.

e Evidentiati resursele existente: includeti
oameni implicati, organizatii locale, spatii sau
Initiative existente.



e Demonstreaza angajamentul, mentionand
disponibilitatea de implicare si resursele pe
care le puteti angaja (voluntariat, spatii etc.).

e Fiti realisti si propuneti idei fezabile, adaptate
contextului local.

11.4 Greseli frecvente de evitat:
e Raspunsuri prea generale sau vagi
e Lipsa exemplelor concrete
e |[gnorarea impactului asupra comunitatii (doar
descriere tehnica)
e Neclaritatea rolurilor sau lipsa echipei locale
e Nerespectarea limitelor de caractere
e Video superficial sau lipsa



12. Intrebari frecvente (FAQ)

Trebuie sa fim o organizatie pentru a aplica?

Nu. Pot aplica si grupuri civice sau initiative
informale, atata timp céat exista o echipa locala
clar definita.

Putem aplicain parteneriat?
Da. Este Tincurajata colaborarea intre organizatii,
institutii si grupuri locale.

Este obligatorie implicarea primariei?
Nu este obligatorie, dar reprezinta avantaj o
relatie cordiala cu autoritatile locale.

Ce tip de situatii de mediu pot fi abordate?
Temele pe care le puteti aborda prin initiativa
inscrisa se pot referi (fara a fi obligatoriu) la
urmatoarele domenii:

e Calitate aer/Poluare

e Poluare apa/sol

e Transport si mobilitate

e Tranzitie energetica

e Biodiversitate, paduri, arii protejate

e Conflict dezvoltare/mediu

e Schimbari climatice (adaptare, rezilienta, mitigare)



Este obligatoriu video-ul?

Da. Video-ul este parte obligatorie a aplicatiei si
trebuie sa respecte cerintele tehnice (max. 3
minute).

Cat timp trebuie sa alocam daca suntem
selectati?

Participarea presupune implicare pe termen
mediu (aprox. 18 luni). Programul intalnirilor si
actiunilor va fi stabilit cu echipa proiectului, de
comun acord.

Ce se intampla daca nu avem experienta?
Experienta anterioara este un avantaj, dar nu este
obligatorie. Proiectul ofera sprijin metodologic si
formare.

Putem aplica cu o initiativa deja existenta?

Da. Suntincurajate atat initiativele noi, cat si cele
existente care pot fi dezvoltate prin conventia
cetateneasca



13. Contact si suport pentru
aplicanti

Pentru intrebari ne puteti contacta la
echipa@ecopolis.org.ro.



14. Anexe

Model formular de aplicare
Metodologie de selectie



Formular de inscriere— structura si intrebari
Instructiuni generale (scurte pentru formular)

Raspunde clar si concis; atasati documente/poze
relevante.

Durata estimata: 30—-45 minute.

Nota:

Urban mediu & mare= peste 50.000 de locuitori
Urban mic=sub 50.000 de locuitori

Rural=sub 5000 de locuitori

A. Informatii generale
1.Nume comunitate / localitate (text scurt)
2.Persoana de contact + organizatie/initiativa
(nume, telefon, email)
3.Tip localitate: urban mare/ urban mic / rural
(alegere)



B. Situatia de mediu (Relevanta Regenerativa)

1.Care este situatia de mediu din comunitatea
dumneavoastra pe care doriti sa o abordati?
Aceasta poate fi atat o problema (drepturi
incalcate), cat si o initiativa de protejare sau
dezvoltare. (descriere 1000 caractere)

2.Exista un element viu de atasament local (rau,
parc, padure, spatiu public, traditie)? Daca da,
descrieti-l. (text scurt)

*"elemente vii" sunt cele care dau dinamicd comunitatii, fac parte din
cultura lor si le aduc o stare de bine -sandtate fizicd, mentald, chiar
activitdti economice cu sens. Prin intelegerea si dezvoltarea acestor
elemente vii putem lega o logicd regenerativa in comunitate, deci ele au
o putere de "reset" si de "start"

C. Vulnerabilitate socio-ecologica:

1.Ce efecte are aceasta situatie de mediu
asupra sanatatii oamenilor, relatiilor sociale si
relatiei cu natura? (500)

2.Ce relatii considerati ca sunt afectate/”rupte”
in comunitatea voastra, din cauza situatiei de
mediu descrise? (lista + scurta explicatie)

3.Daca situatia ar fi ,vindecata” sau regenerata,
cum ar arata comunitatea? (descriere
vizionara, 500 caractere)



D. Capacitate locala si resurse (ABCD)

1.Ce resurse exista in comunitate (oameni,
competente, ONG-uri, spatii, traditii)? (lista +
scurt comentariu)

2.A existat mobilizare anterioara pe aceasta
tema? Ce a functionat si ce nu? (text 100-200
caractere)

3.Aveti un partener local (scoala, biserica, ONG,
primarie) care ar sustine procesul? (da/nu +
nume)

4.Care este relatia cu primaria? Cunoaste
aceasta situatia si cum se raporteaza la ea (din
cunostinta dvs.)?

E. Fezabilitate si angajament:
1.Puteti contribui cu resurse (co-finantare,
voluntariat, spatii)? (sumar)
2.5unt doua persoane (nume) care pot
reprezenta initiativa la intalniri preparatorii?
(nume + contact)

F. Potential de implicare si impact:
1.Cum poate interventia pe care o propuneti sa
influenteze politici/decizii locale sau sa fie
replicata? (3—5 propozitii)



2.Unde vedeti comunitatea peste 5 ani daca
lucrurile merg bine? (descriere 150-200
caractere)

3.Ce asteptari aveti de la Conventia
Cetateneasca Locala? (lista scurta)

G. Echitate si incluziune

1.Exista grupuri vulnerabile care sunt afectate
de problema? Cum vor fi reprezentate in
procesul CCL? (text scurt)

2.Ce masuri propuneti pentru a asigura
participare echitabila? (ex.. intalniri in locuri
accesibile, traducere, sprijin pentru transport/
ingrijire copii) (lista scurta)

H. Documente/Fotografii (atasamente)
Fotografii, scrisori de sustinere, planuri scurte,
dovezi mobilizare (optional).

Video scurt (obligatoriu):
e Max. 3 minute
e Filmat cu telefonul intr-un loc linistit, fara alte
surse de zgomot in fundal
e Rezolutie nu mai mare de 1080p / 1920x1080
/ HD
e Fisierul maxim 200 mb



1. Scopul selectiei
Selectia comunitatilor urmareste identificarea a 9
comunitati reprezentative (3 din urbanul mare, 3
urban mic si 3 din mediul rural*), care vor
participa la Conventiile Cetatenesti Locale pentru
Mediu, asigurand:

e diversitatea geografica si socio-ecologica;

e potentialul de implicare civica;

e relevanta pentru tematicile de mediu si

drepturile cetatenesti de mediu.

Procesul de selectie va fi transparent, incluziv si
profesionist, oferind suport aplicantilor si
implicand experti independenti si stakeholderi

relevanti.

*Urban mediu & mare= peste 50.000 de locuitori/ Urban mic= sub
50.000 de locuitori/ Rural=sub 5000 de locuitori

2. Criterii de eligibilitate a comunitatilor
Pentru a putea aplica, comunitatile trebuie sa
indeplineasca urmatoarele criterii minime:



1.Tip de comunitate: comunitati urbane mari,
urbane mici si rurale;

2.Reprezentare: candidatul trebuie sa fie un
ONG local, grup civic sau alta structura
comunitara;

3.Coordonare: comunitatea desemneaza minim
2 persoane responsabile pentru
implementarea activitatilor;

4.Interes pentru tematici de mediu:
comunitatea trebuie sa manifeste preocupare
pentru probleme locale de mediu,
biodiversitate, clima si resurse naturale;

5.Disponibilitate de implicare: participarea la
conventii (atat cea locala, cat si cea
nationala), interviuri, sesiuni de training, Si
alte activitati ale proiectului; disponibilitatea
pentru deplasari la Bucuresti.

3. Criterii de selectie
Aplicatiile vor fi evaluate pe baza urmatoarelor
dimensiuni:



Criteriu

Descriere

Punctaj

Relevanta regenerativa

Situatie de mediu cu
impact asupra
sanatatii/relatiilor
sociale/functiilor vitale

10 puncte

Existenta unui ,element
viu” de atasament local
(rau, parc, padure, spatiu
public, traditie)

2 puncte

Capacitate locala si
resurse

Resurse
umane/organizatorice/sp
atiale

9 puncte

Istoric mobilizare /
parteneriate locale

5 puncte

Fezabilitate si
angajament

Disponibilitate de timp/
resurse concrete (co-
finantare, spatii,
voluntari). 2 coordonatori
identificati

6 puncte

Potential de implicare
si impact

Capacitatea de
mobilizare a cetatenilor si
organizatiilor

7 puncte

Posibilitatea de influenta
asupra politicilor locale
sau de replicare

S punct

Echitate si incluziune

Reprezentativitate si
planuri concrete pentru
incluziune a grupurilor
vulnerabile

6 puncte




Bonusuri (max +5p)
e Propuneri care includ elemente juridice inovative (drepturile naturii,

bunuri comune, procese colective) = +2p
e Propuneri care integreaza clar abordarea ABCD / spatii terte / plan de

festival/validare publica = +1-2p
e Propuneri cu angajament clar al autoritatilor locale (scrisoare de

sustinere) = +1p

Reguli de calcul si prag:
e Scor minim pentru shortlist: 30/50 (inainte de bonusuri). Bonusurile

pot ridica proiecte peste prag la departajare.

Tematicile de mediu:
1.Calitate aer/Poluare
2.Poluare apa/sol
3.Transport si mobilitate
4.Tranzitie energetica
5.Biodiversitate, paduri, arii protejate
6.Conflict dezvoltare-mediu
7.Schimbari climatice (adaptare, rezilienta,

mitigare)



4. Etapele procesului de selectie
Etapa 1 — Crearea ghidului de selectie si informare
e Elaborarea unui ghid pentru aplicanti, care
include:
o Prezentarea proiectului si a Conventiei
Cetatenesti Locale
o criteriile de eligibilitate si selectie;
o pasii de aplicare;
o termene si conditii;
o contact pentru suport tehnic.

e Responsabil: Ecopolis, Reper?21.

Etapa 2 - Promovarea apelului

e Lansarea apelului public prin: website-uri
parteneri, retele sociale, mass-media;

e Organizarea unei sesiuni informative online
pentru explicarea procesului si raspunsul la
intrebari.

e Timp de aplicare: 4 saptamani

Etapa 3 - Depunerea aplicatiilor si suportul
candidatilor
e Aplicatiile vor fi colectate printr-un formular
standardizat online;



Etapa 4 - Evaluarea aplicatiilor: 2 faze
Faza A — evaluare documentara (scor numeric)

Echipa interna (Ecopolis + 2 parteneri) atribuie
scoruri conform grilei.

Generare shortlist (candidati >= prag)
Generarea unei liste de 9 comunitati- cele mai
mari punctaje si a unei liste de rezerva-
urmatoarele 3 punctaje, in ordine

Faza B — verificare calitativa si interviu- etapa
eliminatorie

Interviuri online (20-30 min) cu reprezentantii
celor 9 comunitati; verificare referinte,
coerenta si angajament.

Vizite de validare in teren- optionale.

In cazul eliminarii unei comunitdti Tn urma

interviului, se trece la lista de rezerva

Etapa 5 - Anuntarea rezultatelor

Comunicarea publica a comunitatilor
selectate;

Feedback personalizat pentru comunitatile
neselectate;

Pregatirea comunitatilor pentru participarea
la Conventiile Cetatenesti Locale.



5. Indicatori de performanta

R5.1: Ghid de selectie si informare finalizat si
publicat;

R5.2: Apel de selectie promovat si sesiune
informativa online desfasurata;

R5.3: Minim 15 comunitati participante 1in
procesul de selectie;

R5.4: 9 comunitati selectate, echilibrat pe tipuri si
reprezentare, fiecare cu 2 coordonatori
desemnati.

6. Principii transversale

e Transparenta: toate etapele si criteriile sunt
publice si explicite;

e Echitate: procesul garanteaza sanse egale
pentru comunitati diverse;

e Participare activa: implicare candidati in
etape cheie; interviuri si verificari calitative;

e Orientare spre impact si regenerare: prioritate
pentru proiecte ce vizeaza refacerea relatiilor
si functiilor vitale ale comunitatii, nu doar
masuri tehnice izolate.

e Non-captura: mecanisme preventive
(verificare reprezentativitate, monitorizare)
pentru a evita capturarea procesului de
grupuri exclusive.



7.

Comitetul de selectie — compozitie si

responsabilitati
Componenta propusa:

Reprezentant  Ecopolis (presedinte de
comisie);

1 reprezentant REPER21  (perspectiva
regenerativa);

1 reprezentant PACT (ABCD si facilitare
comunitara);

1 reprezentant Bankwatch (dreptul mediului /
litigii strategice);

1 expert independent

Responsabilitati:

Validarea grilei de evaluare si a rezultatelor;
Decizia finala asupra selectiei si a echilibrului
teritorial;

Asigurarea transparentei si a feedback-ului
catre aplicanti.

Realizarea interviurilor si a vizitelor in teren: 2
membri/interviu

Instrumente si livrabile

Formular de aplicare standardizat;
Grila Excel de evaluare automata (scoruri,
comentarii, recomandare);



e Template pentru interviu de validare (20-30
min);

e Comunicat public de selectie + pachet
feedback pentru candidatii respinsi;

e Fisa de verificare pentru vizitele de validare.

8. Managementul riscurilor si due diligence:

e Verificare de baza a contactelor si a
documentelor depuse;

e Evaluare etica: monitorizare
reprezentativitate si evitarea capturarii;

e Mecanism de remediere: suspendare
temporara + plan corectiv pentru CCL-uri care
devin exclusive;

e Monitorizare continua pe durata procesului
CCL si rapoarte periodice.



9. Calendar orientativ:

Lansare + deschidere inscrieri Ziua O
Webinar de prezentare a apelului Saptamana 2/3
Perioada inscrieri 4 saptamani

Evaluare documentara

Saptamana 5

Interviuri/verificari

Saptamana 6-7

Decizie finala si anunt

Saptamana 7/

Pregatire si kick-off CCL

Saptamanile 8-10

Demarare CCL-uri

Saptamana 11+
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